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Kompetenciafejlesztési
lehetosegek és kotelessegek
a foldrajztanitasban




Alapdilemma

Il tudni?
Tudni, hogy miért

(cél)

Tudni, hogy mit
(sziikséges)

Tudni, hogy mibadl
(informacioforras)

!

=" Tudni, hogy hogyan
w\* (médszer)

U‘u .

A tanulék 75%-ban Ertelmi fejlettségklilonbség

1. osztalyban kb. 5 év
10. osztalyban kb. 10 év

nem az iskolabal
szerzik a tudast

4 4
Hogyan lehet felhasznalni?  Mi romlik el? Mi a modszer?




Mire készitsen fel a kornyezet-,
a természetismeret és a foldrajz?

a valdsagra, a mindennapi életre

e a valdsag sokoldalu és
e bevezessen a természet-
manyos megismerési mods

® a tapasz?latok valdosagban v ofelha

nem megy:nnyl idobenjés csak

o képességek kialakitasa
e pedagodgus altal vezérelt, de tanoran kivuli
felkészulési formak, projektek a valésagban

sa ra

orakon ‘& s



tanulasi és innovacios
készségek

T

alaptantargyak
L O SUDMKTS aid

@és 21. szazadi

—~————
tantervek és utasitasok

szakmai fejlodés

tanulasi kornyezetek

A 21. szazadi képességek



tarsadalom

(elvarasok, feltételek, normak)

e -

tanterv _ 52 foldrajz tantargy tanar csalad

értelmezése

7

pedagdgia- foldrajz-
tudomany tudomany

(attitlid, modszerek)

tanulok
(motivacid, modszerek,

technolédgia ) ]
tevékenységek)

iskolai kornyezet

Az iskolai tanulas eredményességét
befolyasolo tényezok



Megvaltozott a tanar szerepe

A hagyomanyos tanitasi-tanulasi gyakorlat szerint

tanterv

- tanar
valosag Bag : ) arr e ... a4
= informaciokozvetito




Megvaltozott a tanar szerepe

A hagyomanyos tanitasi-tanulasi gyakorlat szerint

tanterv

- tanar
valosag Ral : ) et "
= informaciokozvetito

taneszkozok (tankonyvek,

szemlélteto- és oktatasi
segédeszkozok)




A kompetenciafejleszté tanitasi-tanulasi gyakorlat szerint

informaciohordozok

valosa
8 = informaciokozvetitok

tanterv

tanito, tanar

= segit0, menedzser



A kompetenciafejleszté tanitasi-tanulasi gyakorlat szerint

informaciohordozok

valosa
8 = informaciokozvetitok

tanterv taneszkozok (tankonyvek,
szemléltet6- és oktatasi
segédeszkozok)

tanito, tanar

= segit0, menedzser



A kompetenciafejleszté tanitasi-tanulasi gyakorlat szerint

informaciohordozok

= informaciokozvetitok

valosag =4
1

tanterv taneszkozok (tankonyvek,
szemléltet6- és oktatasi
segédeszkozok)

1
...

'K médszerek megismertetése,

2 elsajatittatasa,
szemléletformalas

tanito, tanar

= segit0, menedzser



= fejleszto hatasu
tevékenységek

tudatos pedagogiai
tervezése és iranyitasa




feltételei

- képességek hierarchi-
kus 6sszerendezése —>
kovetelmények

- képességek egymasra
épuléséhez igazodo
anyag, feladat

- 0nalld, aktiv tanuloi
tevékenységek

- képességszint folyama-

tos ellenGrzése

differencialt
tanulasszervezés és

egyéni banasmaod

= fejleszt6 hatasu

tevékenységek
tudatos pedagogiai
tervezése és
iranyitasa




feltételei

- képességek hierarchi-
kus 06sszerendezése —»
kovetelmények

= fejleszt6 hatasu

- képességek egymasra
éplléséhez igazodo tevékenységek
anyag, feladat ;e .
,,y ,g ., 5 tudatos pedagogiai
- 0nalld, aktiv tanuloi ) ]
tevékenységek tervezese es

- képességszint folyama- iranyitasa
tos ellen6rzése

differencialt mikor torténik?
tanulasszervezes és a tananyag feldolgozasa soran
egyéni banasmod ismeretek — jartassagok — készségek elsajatitasa




eredményességének

feltételei

feltételei :
eltetele - rendszeresség

- képességek hierarchi-
kus 06sszerendezése —»
kovetelmények

- gondolkodas
- megérteés

= fejleszt6 hatasu - alkalmazhato tudas

- képességek egymasra
épuléséhez igazodd
anyag, feladat

tevékenységek

tudatos pedagogiai

- 0nalld, aktiv tanuloi
tevékenységek

tervezése és

- képességszint folyama- iranyitasa

tos ellenGrzése

differencialt mikor torténik?

tanulasszervezes és a tananyag feldolgozasa soran

egyeni banasmod ismeretek — jartassagok — készségek elsajatitasa




eredményességének

feltételei

feltételei :
eltetele - rendszeresség

- képességek hierarchi-
kus 06sszerendezése —»
kovetelmények

- gondolkodas

- megérteés

= fejleszt6 hatasu - alkalmazhato tudas

- képességek egymasra
épuléséhez igazodd
anyag, feladat

tevékenységek

tudatos pedagogiai eredménye

- 0nalld, aktiv tanuloi
tevékenységek

az egyén altalanos +
specialis képességei —>

tervezése és

- képességszint folyama- iranyitasa

tos ellenGrzése

tevékenységek elvégzése

differencialt mikor torténik?

tanulasszervezes és a tananyag feldolgozasa soran

egyeni banasmod ismeretek — jartassagok — készségek elsajatitasa




A képességszintek hierarchiaja

készseég

jartassag

IsSmeret

o S —

—— - ) - —
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= képmas a

valosagrol, ami

a kommunikacio
soran valik

hasznosithatova A =

folyamata
belséve valas
0
objektivalas

informacios jelekkel



megismerés
az 1. jelz6rendszerben
szenzoros terulet
- latas = képmas a
- hallds valdsagrol, ami
- izleles a kommunikacio
- szaglas soran valik

- tapintas hasznosithatéva
motoros tertlet

érzékelés
a 2. jelz6rendszerben

folyamata

- emlékezés v v s
belsové valas
- gondolkodas 0

- nyelv

= objektivalas
- @SS - informacios jelekkel
észlelés S




megismerés

az 1. jelz6rendszerben
szenzoros terulet

- latas

- hallas

- izlelés

- szaglas

- tapintas

motoros tertlet

érzékelés
a 2. jelz6rendszerben
- emlékezés

- gondolkodas
- nyelv

ST

észlelés

= képmas a
valdsagrol, ami
a kommunikacio
soran valik
hasznosithatova

folyamata
belséveé valas
4
objektivalas
informacios jelekkel

formai
- absztrakt ismeret
- fogalmi ismeret

- verbalis ismeret

fajtai valdsag-
elemek szerint

fogalom tény, adat,

' leirds, tétel,torvény, .

" elmélet, szabaly,
norma, elv




= uj feladatok,

problémak
megoldasa

ismeretek alkoto
felhasznalasaval



kialakulasanak feltételei

— jol megértett, teljesitményképes el6zetes
ismeret

— tevékenységre motivalod cél, probléma,
feladat

— a megoldashoz sziikséges ismeretek szelek-
tiv felidézése (aktualizalas)

= uj feladatok,

problémak
megoldasa

— a hidnyzé tudas pdtlasa ismeretek alkoto

— a felidézett tudas alkalmazasa alapjan meg- felhasznalasaval
oldasi elképzelés, terv kidolgozasa + megva-

|6sitasa




= a cselekvés,
a tevékenység
automatizalt
eleme, ami a
tudat kozvetlen

ellenérzése nélkil

funkcional




tanulas
gyakorlas — automa-
tikus cselekvéssor

= a cselekvés,

a tevékenység

automatizalt
eleme, ami a
tudat kozvetlen
ellenorzése nélkil
funkcional




tanulas

gyakorlas — automa-
tikus cselekvéssor

elsajatitas utja

- analizalo-szintetizalo:
részmozzanatok tanuldsa

5 , = a cselekvés,
—> 0sszekapcsolas

- globalis tanulas: a tevékenység

részletek = sokszoros automatizalt

ismétlés sikerei, kudarcai eleme, ami a

—> utdlagos tudatosulas

- , tudat kozvetlen "5
- transzferalis tanulas: N

gyakorlas egyszer(sitett ellenorzése nélkil l- ._
helyzetben —» atvitel ter- —

, funkcional
mészetes helyzetbe



idegélettani alapja tanulas

az egymast koveto gyakorlds — automa-

mozzanatok beidegzése tikus cselekvéssor

elsajatitas utja

- analizalo-szintetizalo:
részmozzanatok tanuldsa

5 , = a cselekvés,
—> 0sszekapcsolas

- globalis tanulas: a tevékenység

részletek = sokszoros automatizalt

ismétlés sikerei, kudarcai eleme, ami a

—> utdlagos tudatosulas

- , tudat kozvetlen
- transzferadlis tanulas:

gyakorlas egyszerdsitett ellenérzése nélkil |
helyzetben —> atvitel ter- -~

’ funkcional
mészetes helyzetbe



tanulas

idegélettani alapja

az egymast kovetd gyakorlas — automa-

fajtai

mozzanatok beidegzése tikus cselekvéssor

cselekvés formaja:
- iraskészseég
o - olvasaskészség
elsajatitas utja , s s
- szamolasi készség
- analizalo-szintetizalo: - munkakészség
részmozzanatok tanulasa

‘ , = a cselekvés,
—> 0sszekapcsolas

tevékenység tipusa:

a tevékenység - manualis

- globalis tanulas:

részletek = sokszoros automatizalt - intellektualis

ismet’Ies sikerei, kudarcai eleme, ami a - vegyes
—> utdlagos tudatosulas

s , tudat kozvetlen Osszetettsege:
- transzferalis tanulas: .
gyakorlds egyszerdsitett ellendrzése nélkil - €gyszeru
—y Atvi B} ., - Osszetett
helyzetben —> atvitel ter e b

mészetes helyzetbe




Az uj pedagogiai kultura
alapfogalmainak rendszere

személyiség

~ | (N

kiilvilag aktivitas osszetevok

/\ | |
kompetencidk

miikodés viselkedés

aktivalds magatartds '
szabélyozds cselekvés motivumok tudésok

konstrualas tevékenység IS
tarolas tanulds /\

operatorok ismeretek

oL S |

természet személyek motivumok tuddsok | szabad kétott | szabad mintézat
- - - - — — sziikséglet reflex : | képzet
/\ : hajlam kifejezés | - gondolat

targyiasult rogzitett attit(id rutin | készség fogalom

tuddsok ismeretek | | meggybzGdés szokas képesség szoveg
‘ , szabaly




Kompetenciaalapu pedagdgia

tevékenység- e\ | ~  apedagogus segito,
sorozat hattérszerepe

az életben hasznalhato képességekre iranyul



Kompetencia

= illetékesség, jogosultsag, szakértelem
U
hataskor, hozzaértés, szakértelem
a tudas felhasznalasanak és alkalmazasanak

a képessége




Kompetenciamodell

~ *» képesség
\* gyakorlat
\ viselkedés

* ISmeret

Il\

. struktu rélis""\ ,

viselkedés \ [ attitid
) 4 /.4 \ /;:-7 . L L r ) 4 / &
* elméletalkoto ' « erzékenyseég
N\

képesség




Kompetenciakozpontu oktatas

Ceélja: az ertelmes élethez nélkulozhetetlen
kompetenciak kifejlesztése a tanulékban




Kulcskompetenciak
A‘

Amikre minden egyéennek szuksége van a szemelyes
boldogulasahoz, fejlodéséhez, aktiv allampolgari lethez,
a tarsadalmi beilleszkedéshez, a munkahoz

\ 4
képes legyen rugalmasan alkalmazkodni a valtozasokhoz

, g Al egesz
K
S oSS

&0




Kompetenciafejlesztés

tudatosan egymasra épitett,
az aktualis allapothoz igazitott

fejleszto tevékenységek sorozata




Nat-os kulcskompetenciak

Eurdpai Unios kulcskompetencia-keretrendszer beépitése
Kormanyrendelet 202/2007. (VIl.31.) — Nat atdolgozasa

Kommunikaciés kompetenciak

« Anyanyelven folytatott kommunikacio

* ldegen nyelven folytatott kommunikacioé
Természettudomanyos kompetenciak

 Matematikali kompetencia

* Természettudomanyos és technikai kompetencia
Tarsadalmi kompetenciak

« Szocialis és allampolgari kompetencia

- Kezdeményezo- és vallalkozoképesség

 Kulturalis tudatossag és kifejezoképesség
Tanulasi kompetenciak

* Digitalis kompetencia

A tanulni tudas képessége



A kulcskompetenciak csoportjai

. @
- @‘@’L @9 ‘\‘ 2012
B/ ey RN
s 0 (el \ (1 ¥ ety
Lo 4 -
természet- i 4“;}"? '."s

tarsadalmi

tudomanyos .,
y kompetenciak ~

kompetenciak

tanulzs;

1 s sz . sye 8
kommunikacios intellektualis ™~

,_kor:npetenciék kompetenciak



/ 4

és technikai

Termeszettudomanyos. ismeretek és modszerek felhasznalasa
annak érdekében, hogy megmagyarazzuk a természeti vilagot, kérdé-
seket tegyiink fol és bizonyitékokon alapulé kovetkeztetéseket
vonjunk le

Technikai: e tudas és a hozza kapcsolédé méd- ¢~
szerek alkalmazasa a vagyak és szitkségletek -

kielégitése érdekében - ; ,
T\ ~Tel

Mindketto: az emberi tevékenység altal okozott valtozasok
megértése és az ezekkel kapcsolatos egyéni feleldsségvallalas

adl —-_1



esztétikai, mlivészeti

’ 7 e n i V4 &
allampolgari kompetencia vallalkozoi

kompetencia kompetencia

természettudomanyos >

kompetencia

S NN
,/ matemetikai digitalis |
,/  kompetencia kompetencia
s \
anyanyelv! idegennyelvi
gompetenci v kompetencia

kornyezeti nevelés

sepn} Iujnue}



A természettudomanyos mitiveltség-modell

természet-
tudomanyos
muiveltség

\ tanulasi képesség
Mit tudunk tenni?



Matematikai kompetencia

A matematikai gondolkodas fejlesztésének és alkalmazasanak
képessége a mindennapok problémainak megoldasa érdekében

magabiztos szamolni tudas

ismeretek, folyamatok, tevékenységek

matematikai gondolkodasmod (logikus és térbeli gondolkodas)
ilyen jellegli abrazolasok (pl. szerkezetek, modellek, diagramok,
tablazatok)




Tarsadalmi
(I 4 ESZtétikai'
kom petenCIa k miveészeti
tudatossag,
kifejezo-
képesség

\
)

e

- T

S

kezdeményez6

és vallalkozasi
képesség

szocialis és
,//\\ ’ V4 e
5 allampolgari
/ kompetencia

inter-
kulturalis
kompetencia



Szocialis kompetencia
személyi, értékorientacids, személyek és kulturak kozotti, szocialis
és allampolgari kompetenciak

részt vegyink a meg tudjunk
tarsadalmi és a oldani a
szakmai életben konfliktusokat




Allampolgari kompetenciak

a tarsadalmi-politikai
koncepcidkrol,
strukturakrol
meglévo tudasunkra
alapozva




Kezdeményezo- és vallalkozoképesség
= tarsadalmi vagy kereskedelmi tevékenységek

célkitlizéseink
érdekében terveket
készitlink és hajtunk
végre

képesek legylink
a lehet6ségek
megragadasara




Kulturalis tudatossag és kifejezoképesség
(zene, eloadomiivészet, irodalom, képzémlivészet)

Fha-n /'_“9.\’—~ gpe— /"'\ &



Interkulturalis kompetenciak

= azok a képességek, pszichoszocialis eroforrasok, amelyek
mozgodsitasara van sziikség annak érdekében, hogy megfeleljlink
az adott kulturak kozotti szituacionak.

) "
* azegyes kulturak ismerete 3'«5

VY 4 ” YO 4 ’ ” 7 e o 7 ” p )'.'r\’a'
 a kulturak talalkozasabdl adodo interakciok értelmezése @&

* akulonbségek értelmezése és toleralasa
e 4



A kultara osszetevéi
(a Goldmann-féle modell alapjan)

nyelv

/__)3 g hagyomanyok
..: - wselkedes

—_ & e

A kultara
nem tudatos
elemei



Intellektualis kompetenciak

informacidhasznalat
problémamegoldas
e kritikai gondolkodas

kreativitas




Gondolkodasi képességek

munkamaédszer készségfejlesztés

Kritikal
gondolkodas

vita

kreativ
gondolkodas

tervezés

problémamegoldé
gondolkodas

kérdezés

v

egyeéni kooperativ
gondolkodas tanulasi tanulas
kozosségek

tanulasszervezési mod



ismerethasznosito és
ismeretszerzés (bevitel) problémamegoldo stra-
= 0j anyag megtanulasa tégiak = amit csinalunk
(kimenet)

L

metagondolkodas
(végrehajto iranyitas)

és dontés

=




Kommunikacios kompetenciak
Anyanyelven folytatott kommunikacié

nyelvileg megfelel6 és kreativ

bekarfc.solod:a\s a tar’sadalml ?s fogalmak, gondolatok,
kulturalis tevékenységekbe(kép- érzések, tények, vélemények
zésbe, munkaba, csaladi életbe, kifejezése

szabadidos tevékenységekbe

» gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése, szoban és
irasban torténo kifejezése és értelmezése a tarsadalmi-kulturalis
tevékenységek keretein beliil egyéni kivanalmainknak és sziikség-
leteinknek megfeleléen

 kozvetités és a kulturak kozotti megértés



Tanulasi kompetenciak

A tanulni tudas képessége

* elérehaladas a tanulasban

* sajat tanulas megszervezése egyénileg és csoportban is (idovel
és informacidval valé banasmad)

* tanulasi folyamatunk és sziikségleteink ismerete

* az elérhetd lehetGségek felismerése és a felmerilé akadalyok
megsziintetése

uj tudasok, képességek megszerzése, feldolgozasa és beépiilése

=utmutatasok keresése és alkalmazasa

=rdvezet az el6zetesen tanultak és az élettapasztalatra épitésre =

hasznalni, alkalmazni otthon, a munkaban, az oktatasban és
képzésben



Digitalis kompetencia

Alapvetd készségek

- szamitdgép hasznalata informacio visszakeresése, értékelése,
tarolasa, eléallitasa, bemutatasa, cseréje

- kommunikacio és részvétel egylittmiikodé halézatokban az
interneten keresztul



A digitalis kompetencia integralt jellege

technolédgiai
uj technologiak ismerete
és hasznalata

integralt
halozati

etikai technoldgiak kognitiv
alkalmazasa

informaciok
(hozzaférés,
valogatas
kritikus értékelés)

a kollaborativ

felelossegteljes - tudisépitésben
interakciok és IKT




Mitol fejleszto a tanitasi-tanulasi folyamat?

Fokozatosan egymasra épulo tevekenységek sorozata
Megismerési és tanulasi technikak elsajatitasa # témak
Kompetencia- /| kepességteruletekhez kapcsolodik
Helyzetfeltarasbol indul ki < meéreés (helyi)

= honnan indulunk?

l

Differencialt — egyénenként vagy
kiscs;portonként = csoportszervezési problémak
Folyamat — tevékenységfolyamat
Folyamatos tajékozédas a hol tartunk?-rél /
< meres (tanari)

Folyamatos értéekelés + onreflexioé
Tajékozddas a folyamatszakaszok végén
< meres (orszagos) = hova jutottunk?




